
Dodatkowe oświadczenia do składane przez kandydata do pracy: 

 

• Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w 
CV/liście motywacyjnym lub innych załączonych dokumentach – jeśli w tych 
dokumentach zawarte są szczególne kategorie danych (tzw. dane wrażliwe), o których 
mowa w art. 9ust. 1 RODO. Oświadczenie może być zawarte w poniższy sposób: 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych, obejmujących szczególne 
kategorie danych przez SMG Agency Kalinowski Sp. Komandytowa, o których mowa w art. 
9 ust. 1 RODO, zawartych w dokumentach rekrutacyjnych. 
Informujemy, że zgoda może zostać cofnięta w dowolnym momencie, bez wpływu na 
zgodność z prawem przetwarzania danych osobowych, które nastąpiło przed cofnięciem 
zgody. Cofnięcie zgody może nastąpić przez wysłanie wiadomości na nasz adres e-mail: 
rekrutacjasmg@emyad.com 
 

        ...................................................... 

        Podpis kandydata 

 

 

• Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w przypadku 
wykorzystania w kolejnych naborach przez okres kolejnych 6 miesięcy.  

Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych 
naborach prowadzonych przez SMG Agency Kalinowski Sp. Komandytow. przez okres 
kolejnych 6 miesięcy. 
Informujemy, że zgoda może zostać cofnięta w dowolnym momencie, bez wpływu na 
zgodność z prawem przetwarzania danych osobowych, które nastąpiło przed cofnięciem 
zgody. Cofnięcie zgody może nastąpić przez wysłanie wiadomości na nasz adres e-mail: 
rekrutacjasmg@emyad.com 
 

 

        ...................................................... 

        Podpis kandydata 

 

 


